u n Ie Grado en Psicologia

Universidad

Personalidad y diferencias individuales
Numero total de créditos ECTS 6
Tipologia Obligatoria
Organizacion temporal Curso 1; Semestre 2
Modalidad Presencial y Virtual
Idioma Castellano
e Introduccidn a la psicologia de la Personalidad: Conceptos, teorias y método
¢ Origenes de las diferencias individuales
Contenidos ¢ Enfoque estructural de las diferencias individuales
¢ Dimensiones empiricas del estudio de la personalidad y las diferencias individuales
¢ Salud mental y personalidad
Conocimientos y
contenidos

CC4 Conocer los principios basicos de la personalidad y las diferencias
individuales.

HD1 Utilizar los instrumentos de evaluacién adecuados a las caracteristicas

Habilidades y . . s
psicolégicas, emocionales, cognitivas y conductuales.

Resultados de

aprendizaje Cesteses HD2 Comunicar de manera rigurosa los resultados y las conclusiones
TiTULO obtenidas en psicologia.
CP5 Disefiar una entrevista de evaluacidén psicoldgica que favorezca la
Competencias recogida de informacion y el establecimiento de objetivos.
CP6 Analizar las diferencias individuales en base a los modelos de salud y
enfermedad.

Resultados de aprendizaje ASIGNATURA
» Conocer el origen y las teorias de la personalidad.
e Evaluar los datos de las diferentes dimensiones de la personalidad.
* Entender la relacién entre el desarrollo de la personalidad y la salud mental.

Actividades formativas Horas totales
Clases Expositivas 28
Seminarios 4
Clases practicas 26
Visualizacidn y analisis de contenido audiovisual 6
Tutorias 12
Modalidad Trabajo autc’)nomo. __ 72
Presencial Prueba de evaluacion final 2
Total 150
Sistemas de evaluacién MiNIMO MAXIMO
Evaluacion Final: prueba o examen presencial 50 50
Resolucién de problemas 10 30
Estudio de casos - Proyectos 10 30
Otras actividades de evaluacién continua 0 10
Total 70 120
Actividades formativas Horas totales
Clases Expositivas 28
Seminarios 4
Clases practicas 28
Visualizacidn y analisis de contenido audiovisual 6
Tutorias 12
Modalidad Trabajo auténomo 70
Virtual Prueba de evaluacion final 2
Total 150
Sistemas de evaluacion MINIMO MAXIMO
Evaluacion Final: prueba o examen virtual 50 50
Resolucién de problemas 10 30
Estudio de casos - Proyectos 10 30
Otras actividades de evaluacién continua 0 10
Total 70 120
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